Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
[
Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z

dzialalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktorych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

FEDERACJA STOWARZYSZEN "AMAZONKI"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo
WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN

Ulica PIASTOWSKA

Nr domu 38

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 61-556

Poczta POZNAN

Nr telefonu 61-833-36-65

Nr faksu 61-833-36-65

E-mail
amazonki@amazonki.pozn
an.pl

Strona www www.amazonkifederacja.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku e

publicznego 2004-02-26

5. Numer REGON 63424004100000 6. Numer KRS 0000027259
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Krystyna Wechmann — prezes

tucja Werblinska — wiceprezes

Dorota Kurdusiewicz — sekretarz

Janina Jackowiak — skarbnik,

Krystyna Korzeniowska — cztonek zarzadu,
Wanda Mito$ — cztonek zarzadu,

Wiestawa Kunicka — cztonek zarzgdu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Wiestawa Gajewska - przewodn. Komisji Rewizyjnej
Alicja Tomczyk - cztonek Komisji Rewizyjnej
Jolanta Frackiewicz - cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne dziatanie na rzecz oséb
Z rakiem piersi.

§7

Federacja realizuje szkolenia centralne profesjonalistow i liderek
ochotniczek — kluby zas samodzielnie szkolg lokalne ochotniczki,
organizujg oraz finansujg warsztaty z zakresu rehabilitacji
psychofizycznej.

§8
W szczegdlnosci Federacja realizuje swoje cele poprzez:

1. tworzenie warunkéw sprzyjajgcych wzajemnemu wsparciu,
pomocy i samopomocy;

2. reprezentowanie intereséw oséb dotknietych rakiem piersi;

3. udzielanie pomocy finansowej osobom dotknietym rakiem piersi
bedacym w skrajnie trudnej sytuacji materialnej;

4. programowanie i nadzdr merytoryczny nad szkoleniem
ochotniczek w skali kraju — organizowanie i czuwanie nad jakoscig
szkolen merytorycznych pracownikéw klubow (fizykoterapeutow i
psychologow);

5. zaznajamianie spoteczenstwa z problematykg osob po leczeniu
raka piersi oraz mozliwosciami ich powrotu do normalnego zycia;
6. przedstawianie problemoéw dotyczgcych oséb z rakiem piersi
centralnym organom wiadzy i instytucjom odpowiedzialnym za
organizacje zdrowia publicznego;

7. wtgczanie sie do akcji na rzecz wczesnego wykrywania, leczenia
oraz rehabilitacji oséb dotknietych rakiem piersi;

8. podejmowanie dziatan dla zapewnienia osobom po leczeniu raka
piersi mozliwosci statego korzystania z profesjonalnej rehabilitacii;
9. udziat w pracach krajowych i miedzynarodowych organizacjach
do walki z rakiem piersi o pokrewnych dziataniach;

10. podejmowanie prac i dziatan, zmierzajgcych do wspoétdziatania z
wiadzami, stowarzyszeniami, organizacjami naukowymi,
spotecznymi, zawodowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz
chorych i niepetnosprawnych;

11. wydawanie materiatdw edukacyjnych, broszur, poradnikéw,
plakatow, ulotek itp;

12. zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych
umozliwiajgcych realizacje celéw statutowych;

13. prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i artystycznej,
organizowanie imprez kulturowych, rozrywkowych i sportowych.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych

organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1. Federacja opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej
ochotniczek.

2. Do prowadzenia swoich spraw Federacja moze zatrudniaé
pracownikow.

3. Federacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie
jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej stuzy realizacji celéw
statutowych Federaciji.

4. Federacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego
nieodpfatnie i odptatnie w zakresie nastepujgcych zadan
publicznych:

a) pomocy spotecznej osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych oséb

b) dziatalnosci charytatywnej

¢) ochrony i promocji zdrowia

d) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

e) promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonym zwolnieniem z prac

f) nauki, edukaciji, oswiaty i wydawnictw

g) upowszechniania kultury fizycznej i aktywnego wypoczynku

h) upowszechniania i ochrony wolnosci praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwaj
demokraciji

i) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami

j) promaciji i organizacji wolontariatu

5. W przypadku dziatalnosci odptatnej caty dochdd z tej dziatalnosci
jest przeznaczony na cele statutowe Federacji.

Federacja reprezentuje interesy oséb po leczeniu raka piersi na
forum Krajowym i zagranicznym.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery

dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |promocja i organizacja wolontariatu

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ochrona i promocja zdrowia

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

realizowano wszystkie zatozone na 2012 rok projekty zgodne z celami
statutowymi i przyjetym planem dziatania na Walnym Zgromadzeniu, ktére
odbyto sie 24 marca 2012 roku w Poznaniu.

1. Centralne szkolenie liderek - w terminie 26-30 czerwca 2012 r. w Ciechocinku.
Temat szkolenia: ,, Sposoby zmagania sie z zyciem po chorobie”.

2. Szkolenie dla wiceliderek i nowych liderek, Polanica Zdroj w terminie 03-07
pazdziernika 2012 r. Warsztaty odbyly sie pod hastem ,Jak zosta¢ liderem”.

3. Dziewie¢ warsztatow szkoleniowych dla ochotniczek I i Il stopnia odbyto sie w
Poznaniu, Krakowie, Gdansku i Olsztynie.

4. Dwa szkolenia dla rehabilitantow w Ciechocinku, w czerwcu i wrzesniu 2012 r.

5. Wyjazdowe warsztaty terapeutyczne dla Amazonek z catej Polski. Odbywaty
sie warsztaty dla Mtodych Amazonek w Sierakowie, warsztaty dla Seniorek w
Bukowinie Tatrzanskiej, oraz dwa warsztaty dla Kobiet z Nawrotem Choroby
Nowotworowej w Kotobrzegu i Poznaniu.

6. Dwa szkolenia edukacyjne dla Amazonek z catej Polski, w Poznaniu w marcu
nt. ,Nowoczesny Marketing w organizacjach pozarzgdowych” oraz w Sierakowie
w grudniu nt. ,Wywieranie wptywu na ludzi — nowoczesne odkrycia psychologii”
oraz szkolenie w zakresie radia internetowego ,Pozytyw”.
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Wszystkie warsztaty i szkolenia zaréwno ochotniczek, liderek jak i
profesjonalistow (rehabilitantow) prowadzone byty przez dtugoletnich doradcow
Federacji oraz lekarzy z nami wspotpracujgcych.

Aktualnie w ramach wolontariatu pracuje wedtug szacunkowych danych
Federacji 1300 ochotniczek Amazonek na terenie catego kraju.

Mozliwosci finansowe, jakimi dysponowata Federacja w zakresie szkoleh w roku
2012 pozwolity na petng realizacje planéw i zatozen.

Druk ,Rehabilitacja kobiet leczonych z powodu raka piersi - Poradnik” w
naktadzie 25 tysiecy egzemplarzy. Ttoczenie 25 tysiecy ptyt DVD ,Rak piersi —
rehabilitacja w leczeniu”, ktéra stanowi doskonate uzupetnienie Poradnika.
Poradnik oraz DVD rozestano do klubéw w catej Polsce.

Druk poradnika psychologicznego dla kobiet z rakiem piersi ,Nie jestes sama” w
ilosci 10 tysiecy szt. oraz ptyta DVD ,Wewnetrzna moc takze w ilosci 10 tysiecy
sztuk. Poradnik oraz DVD rozestano do klubéw w catej Polsce.

Nadal jednym z gtéwnych priorytetdéw naszych dziatan byt patronat nad portalem
spotecznosciowym dotyczgcym raka piersi AMAZONKI.NET.

Przez caty rok wspétpracowalismy z Polskg Unig Onkologii, Instytutem Praw
Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej, Europejskg Koalicjg Pacjentow Onkologicznych,
Spoteczng Fundacjg ,Ludzie dla Ludzi”, uczestniczac licznie w konferencjach i
szkoleniach edukacyjnych. Szczegdlnie wazne konferencje to udziat
przedstawicielek Federacji w Kampanii Spotecznej ,Chronie Zycie przed
Rakiem szyjki macicy”. Liczne uczestnictwo Amazonek w Forum Pacjenta z
okazji Swiatowego Dnia Chorego organizowanego przez Instytut Praw Pacjenta i
Edukaciji Zdrowotnej z udziatem Ministra Zdrowia ora Prezesa NFZ. Tegoroczna
nagroda specjalna $w. Kamila trafita w rece Krystyny Wechmann — Prezes
Federacji, w dowdd uznania za osobiste niestrudzone przywracanie usmiechu
na twarzach kobiet chorujgcych na raka piersi oraz wiary i radosci zycia tym
wszystkim, ktérym pomégt ruch Amazonek w Polsce.

Wspotpraca z portalem ONAONAONA Agaty Mtynarskiej. Krystyna Wechmann
wygrata w plebiscycie na kobiete aktywng zorganizowany przez ten portal
rozpowszechniajgc dziatania ruchu Amazonek.

Bralysmy udziat w konferencjach zagranicznych ,International Experience for
Patients Organisation” w Frankfurcie oraz zorganizowang przez ECPC w Rieti nt
,Budowania partnerstwa dla przysztosci”.

Udziat przedstawicielek w wyprawach wspinaczkowych na Babig Gorg, Mont
Blanc oraz szczyt Kilimanjaro.

W lipcu w Sejmie Rzeczpospolitej Polskiej odbyta sie prezentacja wystawy
~Amazonki 2011”, w ktérej uczestniczyty bohaterki zdje¢ oraz ich autorka
Katarzyna Piwecka. Wystawa ta przez caty rok stuzyta w réznych stronach
Polski w propagowaniu waznosci profilaktyki raka piersi, wzbudzajgc wielkie
emocije i poruszenie wsréd uczestnikow.

Udziat w Gali Finatowej V edycji konkursu dla mtodziezy pn."Mam Haka na
Raka”.

Patronat nad XVIIl Ogoélnopolska Spartakiadg Amazonek w Ciechocinku —
sierpieh 2012 r. - inauguracja kampanie spotecznej ,Sekrety zycia”.

Udziat w Sesji Naukowo-Szkoleniowej nt ,,Operacje odtworcze — element
skojarzonego leczenia raka piersi” — pazdziernik 2012 r. Udziat w XV
Ogolnopolskiej Pielgrzymce Amazonek na Jasng Gore — pazdziernik. Udziat w
Polskim Forum Pacjentow w Warszawie, zas w listopadzie w Gali Finatowej
konkursu ,Zdrowa Gmina”.

W grudniu — szkolenie edukacyjne w Sierakowie dla Amazonek z catej Polski.
Stowarzyszenia organizowaty w pazdzierniku — miesigcu szansy, liczne imprezy
profilaktyczne nt. raka piersi w roznych formach takich jak: konferencje, marsze,
wystawy itp. W 2012 r. kontynuowalismy wspétprace z Forum Koalicji MDS —
walki z rakiem szyjki macicy.

Zgodnie za statutem odbyly sie cztery posiedzenia Zarzgdu Federacji oraz 1
Walne Zgromadzenie Cztonkow Federaciji.

Zarzad Federacji starat sie interweniowac i zatatwia¢ wszystkie kierowane do
niego w listach i telefonach prosby zwigzane miedzy innymi z dostepnosciag do
nowoczesnego leczenia, szczegolnie dotyczgcych obrzeku limfatycznego, czy
innymi trudnosciami administracyjnymi.

Szczegolnie waznym problemem, z ktdrym zwracalismy sie do Ministerstwa
Zdrowia byta sprawa zapewnienia osobom cierpigcym na obrzek limfatyczny
Srodkéw pomocniczych stosowanych w leczeniu tego obrzeku. Niestety mimo
obietnic w tym roku nie otrzymaliSmy zadnej decyzji w tej sprawie mimo
zapewnien Ministerstwa. Mamy zapewnienie, ze od stycznia 2014 r. sprawa
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bedzie definitywnie zatatwiona.
Na koniec 2012 roku Federacja zrzesza 207 klubéw.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dzmi@lnosm ppzytku _pu"bllczrjego - : ., |caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
»Zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integraciji O Tak
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w :
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

. o Osoby 0
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizyczne

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osoby

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 207

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

Organizacja prowadzita szkolenia dla kobiet po leczeniu raka
piersi: szkolenia Ochotniczek, liderek, szkolenia warsztatowe
Mtodych Amazonek, Seniorek, Kobiet z Nawrotem Choroby
Nowotworowej oraz szkolenia profesjonalistéw.

Federacja Stowarzyszen "Amazonki" prowadzita dziatania
pozytku publicznego zwiaza_ne z orggniz_acja i wsp_ieraniem wolontariatu kobiet po
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci leczeniu raka piersi ) Ochotnlczek. . ) )
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze Prowadzone by*y dziatania edukacyjne w zakresie pOdnoszenla
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej wiedzy na temat profilaktyki, nowoczesnych metod leczenia i
dziatalnoSci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje diagnozowania raka piersi. Edukacja Amazonek oraz

dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat p . ..
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie spoteczenstwa, programy skierowana do m*0d2|ezy

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci

3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu ponadgimnazjalnej, zdrowych kobiet i lekarzy.
dziafalnosci)
Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD:
Kod PKD:
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

{* Tak
7 Mie

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku

publicznego Prowadzenie portalu spotecznosciowego dla kobiet po leczeniu

raka piersi "amazonki.net". Zdobywanie srodkéw finansowych
poprzez umieszczanie ptatnych ogtoszen na portalu.

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu Kod PKD: 94.99.7
dziatalnosci) ’ T
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
orga_nizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caly kraj

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

" Tak

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg 5
* Mie

Kod PKD:

Kod PKD:
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Kod PKD:

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

767,719.66 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

723,657.06 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 7,390.00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych 10,757.71 z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 538,747.36 z
a) ze sSrodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

538,747.36 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

218,147.81 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

33,550.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

31,349.71 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

153,248.10 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych)

g) z nawigzek sadowych 0.00 zt

h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrédet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

10,757.71 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wynagrodzenia szkoleniowcéw, koordynatoréw merytor., obstuga finansowa zadan - 1,465.92 zt
Szkolenia PFRON

2|Kampania profilaktyczna - ulotki informacyjne, obstuga stron i domen internetowych 2,166.01 zt

3|Organizacja warsztatéw, szkolen oraz spotkan integracyjnych dla Amazonek - zadania 6,725.78 zt
PFRON

4|Zakup materiatéw biurowych na potrzeby szkolen PFRON 400.00 zt
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotag

1|Dziatania statutowe

10,757.71 zt

W tym: wysokos¢

kosztéow
. .. . 3 finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ot
dochodowego od
0s6b fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 768,361.64 zt 10,757.71 zt
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 601.872.44 7t 10.757.71 7t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 7.390.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 155,307.36 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogdtem: 3,791.84 zt 0.00 z
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od os6b prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien ¥ z optaty skarbowej
¥ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
. . .o . . , .. . . " Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
* Mie

art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)
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[ wiasnosc¢

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[* nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢c przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba osob swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

11.0 oséb

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

{* Tak
' Nie

0.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

207.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 6 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
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1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

" Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam i
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby ™ Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni ]
0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

116,935.50 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z

W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

116,935.50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

116,935.50 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

116,935.50 zt
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3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

900.00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

882.74 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1,000.00 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,100.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

wynagrodzenia cztonkow zarzgdu nie dotycza

(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami wynagrodzenia za petnione w zarzadzie funkcje, ale za

dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji prace przy realizacji projektow.
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

" Tak
™ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzgdowej

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania

Kwota

=

Szkolenia Ochotniczek, liderek i profesjonalistéw z klubéw Amazonek w ramach
realizacji zadania w ramach konkursu 4 w PFRON - umowa na lata 1/2010 - 111/2013

538,747.36 zt
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IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w kitdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|POLSKA KOALICJA ORGANIZACJI PACJENTOW ONKOLOGICZNYCH

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

NIE DOTYCZY

IZABELA PAWLIKOWSKA - DOLATA
KOORDYNATOR FINANSOWY PROJEKTOW
10 marca 2013 r.
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