Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE tEJERY

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

WIELKOPOLSKIE

Powiat M. POZNAN

Gmina M. POZNAN

Ulica BRANDSTAETTERA

Nr domu 1

Nr lokalu

Miejscowos$é POZNAN

Kod pocztowy 61 - 659

Poczta POZNAN

Nr telefonu +48698518337

Nr faksu

E-mail opp@lejery.pl

Strona www stowarzyszenie.lejery.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-11-24
5. Numer REGON 63032687000000 6. Numer KRS 0000076966
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jerzy Hamerski prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Pawlak wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Eleni Tzoka-Stecka wiceprezes TAK
Tamara Fizek-Borkowicz skarbnik TAK
Agnieszka Sumelka- sekretarz TAK
Miskiewicz
Maciej Wolff cztonek zarzadu TAK
Piotr Czekata cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Mirostaw Trzeciak przewodniczacy komisji TAK
rewizyjnej

Anna Florkowska cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Anna Schmidt-Fiedler cztonek komisji TAK
rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- roztaczanie wszechstronnej opieki nad Zespotem Szkét nr 4 tejery
- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej, w szczegdlnosci na
rzecz dzieci i mtodziezy

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Propagowanie idei powstania Szkoty tejery w srodkach masowego
przekazu i osrodkach decyzyjnych.

Upowszechnianie koncepcji szeroko rozumowanego wychowania przez
sztuke.

Podejmowanie wszelkich dziatan zmierzajgcych do powstania
samodzielnie funkcjonujacej Szkoty tejery.

Realizacje plandw rozbudowy szkoty i adaptacji pomieszczen
przeznaczonych na sale lekcyjne.

Wspieranie szkoty w zakresie wyposazania w pomoce naukowe i inne
srodki niezbedne dla funkcjonowania szkoty.

Propagowanie idei Szkoty tejery.

Organizowanie warsztatéw tworczych dla dzieci i mtodziezy, szczegdlnie
zaje¢ plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych.
Propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej, w
szczegblnosci poprzez organizacje wyjazddw, warsztatow, prelekc;ji.
Organizowanie konferencji, seminaridw, szkolen i wyktaddw.
Organizowanie imprez kulturalnych, festiwali teatralnych, koncertéw.
Wydawanie ksigzek, czasopism, ptyt, wydawnictw audiowizualnych,
broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia.

Fundowanie stypendiow.

Poza finansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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- organizacja i realizacja autorskich projektéw wychowawczych

- organizacja i realizacja warsztatéw pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy

- wspotfinansowanie zakupu wyposazenia do nowo wybudowanej czesci szkoty szkoty: regat na
rekwizyty, Sciana przesuwna w sali préb , szatnia dla gimnazjalistéw, konstrukcja na reflektory,
nagtosnienie sali prob)

- wspotfinansowanie wyposazenia teatru (,,Scena Wspdlna”): tynk mineralny, nagtosnienie, mikrofony,
profesjonalne kable i ztagcza do nagtosnienia, szatnia i lada recepcyjna, baner maskujacy konstrukcje
stalowg, pomiary akustyczne, dozowniki do mydta, taweczki w fouyer

- organizacja i wsparcie logistyczno — finansowe imprez kulturalnych:

- produkcja ptyty ,,Masz prawo do Swych praw” projekt na zlecenie Rzecznika Praw Dziecka
organizacja akcji promocyjnej 1% - nagranie teledysku wspierajacego akcje promocyjna
Przygotowanie Festiwalu tejerskiego w ramach otwarcia Teatru ,, Scena Wspdlna”:

grupa Good Staff - Wojciecha Winiarskiego, koncert poezji Spiewanej

RODZINNE OTWARCIE TEATRU pt: Szkota to jest teatr (impreza dla UCZNIOW, RODZICOW |
NAUCZYCIELI NASZE) SZKOLtY)

WIELKIE OTWARCIE TEATRU z udziatem Pani Prezydentowej Anny Komorowskiej (impreza zamknieta
obowigzujg zaproszenia)

Alicja w Krainie Czardw - spektakl dyplomowy klasy Il Szkoty tejery 2013 rok

koncert jazzowy zespotu Apli Papli z udziatem tejerskich absolwentow: Stanistawa Pawlaka i Mieszka
towzyta

Pamietnik wariata wg Gogola w wykonaniu Andrzeja Pieczyriskiego

Gatczynski i Bach - spektakl klasy | tejerskiego gimnazjum

Gwattu co sie dzieje- spektakl dyplomowy absolwentéw Szkoty tejery 2013 rok

koncert grupy The Ploy tejerskiego absolwenta Iwa Borkowicza

Poznanmy sie! koncert promocyjny Bimbojerskiego przewodnika dla cotkiej famuty z ptytg

z poznanskimi piosenkami tejerow, Wydawnictwa Poznanskiego

Wspétfinansowanie wydania ksigzki oraz ptyty z piosenkami “ Poznaimy sie” we wspdlpracy z
wydawnictwem Poznarniskim

Opatentowanie nazwy tejery

Spektakl “ Masz prawo do swych praw”

Uruchomienie studiéw podyplomowych we wspdlpracy z Wyzszg Szkotg Umiejetnosci Spotecznych * -
organizacja zjazdow | zaje¢ animatorow teatralnych

Organizacje spotkania | spektaklu dla Kawaleréw Orderu Usmiechu.

Powotanie spotki Stowarzyszenia w celu realizacji zalozen statutowych | komercyjnych stowarzyszenia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 4

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych nauka, szkolnictwo propagowanie idei 94.00.z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci |wyzsze, edukacja, oSwiata |szkoty
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. | j wychowanie
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
4. Informacja dotyczaca dziafalnosci odpfatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

* Tak
7 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

385,956.83 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

385,345.10 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 11.73 zt
e) Pozostate przychody 600.00 zt
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2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

30,705.80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

10,000.00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkdw budzetu panstwa

10,000.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) ze sSrodkdéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

173,465.20 z

a) ze sktadek cztonkowskich

600.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

171,705.20 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 1,160.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

155,629.23 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

177,567.83 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Zakup srodkow trwatych stuzgcych dziatalnosci Teatru tejery (w tym wynagrodzenia)

148,334.56 zt

21,460.57 zt

1
2|Zakup wyposazenia teatru
3

Akcja informacyjna

392.70 zt

4|Koszty administracyjne

7,380.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|Teatr

169,795.13 zt

Druk: MPiPS




4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 221,049.39 zt 38,768.20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 191,504.40 zt 21,460.57 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 28,389.67 zt
f) pozostate koszty ogétem 1,155.32 zt 17,307.63 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 193,840.70 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I— z opfat sadowych 0.00 zt
[T zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste

najem

O O 0O 0d

uzytkowanie

Druk: MPiPS 6



[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

53.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

38.00 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak

g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

16.00 os6b

tym:
b) inne osoby

10.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 153,088.20 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 153,088.20 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

153,088.20 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

153,088.20 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

844.86 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

416.67 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

22541z
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,624.15 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,111.12 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,683.24 zt

Wynagrodzenia w ramach umow cywilno-prawnych sg

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen zréznicowane — zalezne od ilosci przepracowanych godzin
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi (zajecia pozalekcyjne) lub realizowanego projektu.

poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |Cztonkowie organu Zarzadzajqcego nie otrzym uja

te uwagi w przygotowane pole) wynagrodzenia za wypetnianie swoich funkcji w

letniego).

stowarzyszeniu, realizowaty natomiast projekty na takich
samych warunkach finansowych jak inni pracownicy (np.
prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych). Umowy zawierane
byta max na okres 10 m-cy (nie obejmowaty okresu

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& pie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Ptyta "Masz prawo do swych |Produkcja ptyty "Masz prawo  |Rzecznik Praw Dziecka
praw" do swych praw" na zlecenie
Rzecznika Praw Dziecka

10,000.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Spodtka z. 0.0. "SCENA" Branstaettera 1 100.00 100.00
61-659 Poznan

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub -

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Jerzy Hamerski / 24.06.2014
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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